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Отчет 

 о проведенном анализе воспитательного процесса в МАОУ СОШ №57 

за 2022-2023 учебный год 

 

Цель: анализ воспитательной работы МАОУ СОШ №57  за 2022- 2023 

учебный год.  

Методы: анализ школьной документации; собеседование с советником 

директора по воспитанию, руководителями МО, классными руководителями, 

учителями-предметниками, социальным педагогом, педагогом-психологом; 

посещение уроков, классных и общешкольных мероприятий.  

Составители справки: заместитель директора  Исакова Л.В., советник 

директора по воспитательной работе Сальникова Д.А. 

Дата составления справки: 30.05.2023. 

                               Критерием, на основе которого осуществлялся данный  анализ, 

является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

                      Анализ воспитательной работы школы построен на основе 

данных: 

  справки по итогам анализа воспитательной работы школы за первое и 

второе полугодие;  

 справок по итогам внутришкольного контроля по вопросам воспитания; 

 отчетов и анкетирования классных руководителей;  

 отчетов педагогов внеурочной деятельности;  

 отчета социального педагога;  

 анкетирования школьников;  

 анкетирования родителей;  

 посещение классных и общешкольных мероприятий. 

                          Анализ воспитательной работы проводился в соответствии с 

критериями самоанализа, закрепленными в соответствующем разделе 

рабочей программы воспитания, на основании анализа воспитательной 

деятельности классных руководителей, педагогов- предметников, советника 

директора по воспитанию. Данные для анализа собраны и предоставлены 

классными руководителями 1-11 классов, педагогом-психологом, советником 

директора по воспитанию, социальным педагогом 



                           Анализ воспитательной работы школы проведен по 

направлениям: «Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

школьников» и «Состояние организуемой в школе совместной деятельности 

детей и взрослых» . По итогам анализа проведено обсуждение его результатов 

на заседании методического объединения классных руководителей с 

приглашением педагогов-предметников. 

            Общая цель воспитания в школе – личностное развитие школьников, 

проявляющееся: 1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество 

выработало на основе этих ценностей (т.е. в усвоении ими социально 

значимых знаний); 2) в развитии их позитивных отношений к этим 

общественным ценностям (т.е. в развитии их социально значимых 

отношений); 3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям 

опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений 

на практике (т.е. в приобретении ими опыта осуществления социально 

значимых дел). Конкретизация общей цели воспитания применительно к 

возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие 

целевые приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования: 

 1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального 

общего образования) таким целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых 

знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они 

живут. К наиболее важным из них относятся следующие:  быть любящим, 

послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком 

(внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; 

выполнять посильную для ребѐнка домашнюю работу, помогая старшим;  

быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

 знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, 

свою страну;  беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными 

растениями в классе или дома),  заботиться о своих домашних питомцах и, 

по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц 

в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоѐмы);  

проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать 

спорные вопросы, не прибегая к силе;  стремиться узнавать что-то новое, 

проявлять любознательность, ценить знания;  быть вежливым и опрятным, 

скромным и приветливым;  соблюдать правила личной гигиены, режим дня, 

вести здоровый образ жизни;  уметь сопереживать, проявлять сострадание к 

попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими 



людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности 

помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям 

иной национальной или религиозной принадлежности, иного 

имущественного положения, людям с ограниченными возможностями 

здоровья;  быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться 

быть в чѐм-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и 

проявлять инициативу, отстаивать своѐ мнение и действовать 

самостоятельно, без помощи старших. Знание младшим школьником данных 

социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет 

особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его 

вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему 

общественных отношений.  

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 

ценностных отношений:  к семье как главной опоре в жизни человека и 

источнику его счастья;  к труду как основному способу достижения 

жизненного благополучия человека, залогу его успешного 

профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем 

дне;  к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в 

котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана 

ему предками и которую нужно оберегать;  к природе как источнику жизни 

на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и 

постоянном внимании со стороны человека;  к миру как главному принципу 

человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания 

отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного 

микроклимата в своей собственной семье;  к знаниям как 

интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  к культуре как 

духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком 

полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, 

театр, творческое самовыражение;  к здоровью как залогу долгой и активной 

жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;  к самим 

себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 



самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в 

системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую 

значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной 

позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – 

наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений 

школьников. 

Диагностика уровня воспитанности. Результатом воспитательной 

деятельности является уровень воспитанности учащихся. 

  В школе выстроена система мониторинга учащихся 2-11 классов по 

методике П.В. Степанова, позволяющая определить состояние результатов 

деятельности по развитию личности ребенка и обозначить перспективы 

дальнейшей работы. Анализ результатов диагностики показывают рост 

процента уровня воспитанности каждого обучающегося, каждого класса и 

коллектива школы в целом, что помогает выявлять достижения и дефициты в 

процессе воспитания обучающихся, конкретизировать цели и задачи 

воспитательного процесса. Всего приняли участие в экспресс-диагностике – 

459 учащихся  2-11-х классов. Низкий уровень –36 учащихся – 8 % . Низкий 

уровень воспитанности представляется слабым, еще неустойчивым опытом 

положительного поведения, которое регулируется в основном требованиями 

старших и другими внешними побудителями, при этом саморегуляция и 

самоорганизация ситуативны. Средний уровень – 329 учащихся – 72% . Для 

среднего уровня воспитанности свойственны самостоятельность, проявление 

саморегуляции и самоорганизации, хотя активная общественная позиция еще 

отсутствует. Высокий уровень, или третий уровень воспитанности – 90 

учащихся – 20% .  

 В результате анализа результатов мониторинга уровня воспитанности можно 

сделать вывод о том, что воспитательная работа в школе находится на 

хорошем уровне и дает положительные результаты, но микросоциум в лице 

семьи, СМИ и сети Internet имеют на учащихся гораздо большее влияние, 

чем школа. Поэтому целесообразно учитывать этот фактор и в рабочих 

программах воспитания класса. Особое внимание, как и прежде, стоит 

обратить на учащихся среднего звена, так как подростковый возраст – это 

ключевой момент в развитии каждой личности, когда есть риск становления 

акцентуации характера по неустойчивому типу, который характеризуется 

безволием, тяге к пустому времяпрепровождению и развлечениям, 

болтливостью, хвастовством, соглашательством, лицемерием, трусостью, 



безответственностью. На сегодняшний день такие учащиеся есть в 5, 6, 7, 8 и 

9 классе. Таких подростков нельзя оставлять без постоянного внимания, они 

должны быть всегда на виду. 

 Состояние совместной деятельности обучающихя и взрослых и  степень их 

 вовлеченности в воспитательный процесс, а именно;  демократичность 

характера планирования воспитательной работы;  охват обучающихся 

деятельностью, соответствующей их интересам и потребностям;  наличие 

детского самоуправления, его соответствие различным направлениям 

детской самодеятельности;  удовлетворенность обучающихся и родителей 

воспитательным процессом и наличие положительной динамики результатов 

воспитания;  положительная динамика в оценке обучающимися 

образовательной среды (удовлетворенность школьной жизнью, классом, 

обучением, организацией досуга, отношениями с  родителями, 

сверстниками, педагогами);  участие классов в школьных мероприятиях;  

участие ОУ в мероприятиях разного уровня. Работа по оценке 

эффективности воспитательного процесса ведется по нескольким 

направлениям.  

Внеурочная деятельность  

Внеурочная деятельность по ФГОС второго поколения ведется по 

следующим направлениям:  спортивно-оздоровительное;  

 социальное;  

 общекультурное; 

  духовно-нравственное; 

  общеинтеллектуальное.  

В 2022/23 учебном году в 1–11-х классах проводились в рамках внеурочной 

деятельности обучающихся еженедельные информационно-просветительские 

занятия патриотической, нравственной и экологической направленности 

«Разговоры о важном». Занятия проводились по понедельникам первым 

уроком. Были разработаны рабочие программы для каждой параллели 

каждого уровня образования. Занятия проводились в форме беседы. По 

итогам мониторинга проведения занятий «Разговоры о важном» установлено 

следующее:  все занятия в 2022/23 учебном году фактически проведены в 

соответствии с расписанием;  темы занятий соответствуют тематическим 

планам Минпросвещения;  формы проведения занятий соответствуют 

рекомендованным. Внеурочная деятельность была организована в 

разнообразных формах. Вовлеченность обучающихся по школе в течение 

года снижалась, как по уровням образования, так и в среднем по школе (с 

94% до 80,3%). Самая низкая вовлеченность – на уровне СОО (50% по 



состоянию на конец учебного года). В целом качество организации 

внеурочной деятельности в 2022/23 учебном году можно признать хорошим. 

Педагогический коллектив школы создает благоприятные условия для 

всестороннего развития личности каждого ученика, отводя определенную 

воспитательную роль учебно- познавательной деятельности. На уроках, в 

учебной деятельности, учителя-предметники формируют мировоззрение 

учащихся. Это находит продолжение и во внеклассной работе,  во 

внеурочных занятиях. Традиционными стали в школе предметные недели, в 

рамках, которых учителя используют различные формы внеурочной 

деятельности: предметные олимпиады, конкурсы, викторины, 

интеллектуальные игры, выпуск газет и т.д. В работе с учащимися класса 

классные руководители используют разные технологии воспитания, формы, 

приемы, создают благоприятный психологический климат в детских 

коллективах. Это подтверждают результаты анкетирования, проведенные 

среди учащихся 5-11 классов (опрошено было 307 учащихся): удовлетворены 

характером отношений, сложившихся в классе –259 учащихся (85%); 48 

учащихся (15%) учащихся считают, что их отношения не сложились. Цель 

образовательной деятельности школы реализуется через включение 

учащихся школы в различные мероприятия, конкурсы (очные, заочные, 

дистанционные), олимпиады, спортивные соревнования, школьные КТД. В 

нашей школе учащимся предоставляется большой спектр мероприятий по 

различным направлениям (спортивное, художественно-эстетическое, 

экологическое, по разным учебным дисциплинам, социально-значимая 

деятельность, военно-патриотическое и др.), каждый может найти себе дело, 

а некоторые пробуют свои силы в нескольких, что положительно сказывается 

на выборе образовательного профиля, дальнейшего образовательного 

маршрута. В анкетах учащиеся школы отмечают, что в школе сложилась 

традиционная система КТД: «День Знаний», «День Учителя», «Осенний 

бал», Неделя Памяти, «День Матери», новогодние праздники. В мониторинге 

воспитательного процесса одним из критериев мы рассматриваем занятость 

школьников во второй половине дня. 84% учащихся школы различными 

видами внеурочной деятельности. По сравнению с прошлым годом на 10% 

увеличился процент школьников принимавших участие в общешкольных 

мероприятиях, на 7% увеличилось количество учащихся, включившихся в 

социально-значимую деятельность. Таким образом, в традиционных 

школьных мероприятиях участвуют все классы, но степень активности 

классов в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных 

руководителей их желанием и умением организовать, заинтересовать детей, 

умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ученика. Но, 



несмотря на организованную внеурочную деятельность в школе, учащиеся 

считают:  их класс в школе живет жизнью разнообразной и насыщенной- 

80% учащихся  их класс в школе живет скучной жизнью – 11% учащихся  

нормально, но хотелось бы лучше -10% учащихся;  внутри класса жизнь 

разнообразная и насыщенная -61% учащихся;  жизнь в классе скучная - 37% 

опрошенных; 

Классное руководство 

 Определение результативности деятельности классного руководителя 

относится к числу наиболее сложных педагогических проблем. В своей 

практической работе классному руководителю приходится координировать 

взаимодействие учителей-предметников, родителей и учащихся, работать над 

повышением успеваемости через развитие познавательной активности 

школьников. Даже в классах, где успеваемость высокая, следует 

стимулировать у детей интерес и любовь к знаниям, добиваться улучшения 

качества обучения, прививать учащимся навыки самообразования. В нашей 

школе в результате совместной деятельности педагогического коллектива 

школы  было принято решение оценивать результаты деятельности классного 

руководителя по критериям:  1.Успешность в методической деятельности. 2. 

Успешность в воспитательной деятельности. 3. Успешность в 

здоровьесберегающей деятельности. По итогам года  классные руководители 

подают подробную аналитическую справку о своих достижениях, о 

достижениях учащихся своего класса. В процессе анализа результатов 

выявлено, что при организации внеклассной деятельности 65% учащихся 

отметили, что часто обсуждают и сотрудничают с одноклассниками при 

подготовке и реализации КТД, проектов, социально-значимых акций; 27% 

опрошенных делают это редко; 8% опрошенных никогда не обсуждает и не 

сотрудничает с одноклассниками.  

           Самоуправление  

                      В Совет старшеклассников включены лидеры классов с 8 по 11 

класс, которые возглавляют комитеты: Комитет по культуре: Комитет по 

спорту и здоровью Комитет по безопасности Комитет спорта и здоровья: 

Пресс-служба Обучающиеся принимают участие в коллективно-творческих 

делах школы. По инициативе Совета Старшеклассников был проведен День 

самоуправления школы, проведен «Осенний бал», «Новогодний переполох», 

вахта Памяти, праздника 8 марта, парад 9 мая, последний звонок. Также 

участники ученического самоуправления активно участвуют в акциях РДДМ. 

Самоуправление учащихся выражается в возможности самостоятельно 

проявлять инициативу, принимать решения и реализовывать их в интересах 

ученического коллектива. Как правило, самоуправление проявляется в 



планировании деятельности коллектива, организации этой деятельности, 

анализе своей работы, подведении итогов сделанного и принятии 

соответствующих решений образования. Участие в классных и 

общешкольных мероприятиях развивает ответственность, инициативу в 

обучающихся, содействует воспитанию общественной активности, выявляет 

лидерские качества личности и их коммуникативные способности. С целью 

изучения уровня развития ученического самоуправления среди учащихся 5–

11-х классов было проведено анкетирование. Опрошено 301 человек. Анализ 

результатов выявил, что в качестве «участника» принимали участие в 

классных или школьных мероприятиях – 74% учащихся, «зрителя» –11%, 

«организатора» – 13%. Никогда не участвовали учащихся – 2%. Большинство 

учащихся хотели бы принимать участие в организации и проведении 

школьных мероприятий, причем это в основном учащиеся старшей ступени, 

34% отметили, что проявляют инициативу в организации и проведении 

мероприятий. У учащихся 81% проявляется чувство ответственности за 

порученное дело, у 19% учащихся чувство ответственности не проявляется. 

Таким образом, взаимодействие с другими классами в организации школьной 

жизни в повысилось по сравнению с прошлым годом за счет проведения 

КТД, проектов, социально значимых мероприятий и работы органов детского 

самоуправления. Анализ деятельности ученического самоуправления 

осуществляется посредством системы рейтинга классных коллективов, 

который проводится в течение всего учебного года. С сентября 2022г 

возобновило свою работу первичная ячейка РДШ, с января 2023г Российское 

движение школьников реорганизовано и вошло в состав нового молодежного 

объединения — Российское Движение Детей и Молодежи «Движение 

первых». Перечень направлений в РДДМ достаточно разнообразный: 

патриотизм, экология, краеведение, творчество, спорт, медиа, гражданская 

активность, лига вожатых, грантовая поддержка в рамках конкурса «Добро 

не уходит на каникулы». Все они направлены на раскрытие разных 

способностей у ребенка и его личностный рост. К примеру, дети могут 

«вырасти» из участников в активистов и войти в организационную группу 

федеральных мероприятий». В 2023году в нашей школе было торжественное 

открытие первичного отделения РДДМ наша школа вступила в ряды 

Общероссийской общественно- государственной детско-юношеской 

организации «Движение Первых», и мы начали свою работу по 

направлениям РДДМ: военно - патриотическому, «Гражданская активность», 

«Личностное развитие». Наше знакомство с РДДМ началось с участия в 

акциях Дней Единых Действий, которые помогают сформировать у наших 

детей понимание ключевых календарных дат и системы ценностей 



современной России. Привычные календарные даты становятся 

осмысленными для школьников, а участие в акциях дает детям возможность 

проявить свои творческие и организаторские способности. Осуществление 

цели и задач РДДМ «Движение первых» проводилось как в урочное, так и 

внеурочное время через классные часы, кружки, МО учителей-предметников, 

участие обучающихся в классных, институциональных, муниципальных 

дистанционных и очных мероприятиях. Основной темой работы в данном 

направлении стало: акция «Добрые письма», Акция «Письмо солдату», 

Акция «Твори добро», празднование 78-ой годовщины Победы в Великой 

Отечественной войне (9 мая 2023 года). Все мероприятия проходили в 

обычном режиме. Работа классных руководителей показала, что 

большинство классных руководителей ответственно и добросовестно 

готовились, и проводили классные часы в соответствии с планом работы к 

памятным календарным датам: классные часы к Дню Неизвестного Солдата, 

Дню Героев Отечества, уроки мужества к 23 февраля, «День начала 

Нюрнбергского процесса», 79-я годовщина «Дня полного освобождение 

Ленинграда», «Сталинградская битва», «День памяти воинов-

интернационалистов». Классных кабинетах и в рекреациях школы были 

оформлены тематические уголки и стенды к Дню защитника Отечества. 

Охват 100% задействованы все 1386 обучающихся. Кроме того, МАОУ СОШ 

№57 принимает участие в Программе развития социальной активности 

учащихся начальных классов «Орлята России». Эта программа разработана с 

целью удовлетворения потребностей младших школьников в социальной 

активности, поддержания и развития интереса к учебным и внеурочным 

видам деятельности. Для участия в программе «Орлята России» охват из 

100% обучающихся начальных классов составил 16% задействовано 29 

обучающихся. 

Вывод:1. Работу школьного ученического самоуправления за истекший год 

можно признать удовлетворительной. 

2.Деятельность детских общественных движений в школе в 2022- 2023 

учебном году можно считать достаточно результативной, о чем 

свидетельствуют итоги конкурсов, акций, проведенных муниципальных и 

региональных мероприятий 

 Рекомендации: 1. Необходимо активизировать работу всех отделов, 

особенно информационного через более тесное сотрудничество с классными 

коллективами. 2. Сделать жизнь в классе открытой, и через информационные 

листы класса, 1 раз в месяц освещать свои мероприятия. 3. Воспитывать 

самостоятельность и инициативность у учащихся, привлекать большее их 



число для активного участия в самоуправлении. 4. Классным руководителям 

активизировать работу классных ученических самоуправлений. 

5. Необходимо продолжить работу по вовлечению обучающихся в 

деятельность в РДДМ «Движение первых», «Орлята России». 

 6. Активизировать вовлечение детей «группы риска», детей из 

неблагополучных семей в деятельность детских общественных организаций, 

общешкольные мероприятия, конкурсы, общественно значимые дела.  

7. С целью повышения методического уровня руководителей детских 

объединений, а также педагогов-организаторов и классных руководителей 

необходимо предусмотреть проведение мастер-классов, семинаров-

практикумов и открытых мероприятий на базе школ в рамках изучения, 

обобщения и распространения лучшего педагогического опыта. 

 8. Расширить проектную и исследовательскую деятельность в работе с 

детскими организациями с учетом основных направлений воспитательной 

работы.  

Профориентация.  Совместная деятельность педагогов и школьников по 

направлению «профориентация» включает в себя профессиональное 

просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Координатор деятельности по профориентационной работы является 

заместитель директора по воспитательной работе; - выполняющие 

рекомендации координатора: педагог-психолог, классный руководитель, 

учителя начальных классов, учителя - предметники, библиотекарь в 

образовательной организации, социальный педагог, медицинский работник. 

Профориентационная работа заложена в программах внеурочной 

деятельности в каждом классе. Начиная с начальной школы, проводятся 

уроки знакомств с профессиями, которыми владеют родители учеников, 

проходят презентация наиболее востребованных профессий. Начиная с 7 

классов в практику профориентационной работы школы: - проведение 

предметных недель; - встречи со специалистами службы занятости; - дни 

открытых дверей в профессиональных образовательных организациях по 

графику (ВУЗов, СПО); Реклама ВУЗОВ других регионов в группе школы 

ВКонтакте - встречи с представителями профессиональных образовательных 

организаций, в течение года; - экскурсии в профессиональные 

образовательные организации, ВУЗы в (течение года);  - 

профориентационные беседы с сотрудниками МЧС России», встреча 

сотрудников колледжа , беседы с сотрудниками медицинского и пед 



колледжа, и другими предприятиями, организациями и учреждениями. - 

общешкольные профориентационные мероприятия: часы общения, беседы, 

круглые столы, классные часы, например: «Формула профессии»; «Изучение 

личностных особенностей и способностей учащихся». (по плану 

педагогапсихолога, классных руководителей); - участие обучающихся во 

Всероссийском проекте «Билет в будущее». Согласно опросу, при выборе 

профессии выпускники 9 классов опираются на собственный выбор, 

основанный на результатах профтестов и диагностик (11%), на стремление 

реализовать мечту (21%), на выбор родителей (11%). Анализ результатов 

опроса выявил необходимость проведения профтестирований и диагностик в 

рамках учебного процесса, в присутствии учителя. Несмотря на создаваемые 

условия и проводимые мероприятия, к сожалению, не все выпускники 

осознанно подходят к выбору будущей профессии, не все родители 

проявляют заинтересованность в содействии выбора будущей профессии их 

ребенка. Подводя итоги профориентационной работы в школе, можно 

сделать Выводы: 1. В школе ведется целенаправленная работа по 

профориентации обучающихся с учетом запроса экономики современного 

общества. 2. План профориентационной работы реализован на достаточном 

уровне. 3. В организации профориентационной деятельности с 

обучающимися используются разнообразные формы внеклассной 

деятельности, современные педагогические технологии. Рекомендации: 

1.Активизировать взаимодействие родителей и педагогов, оказывающих 

непосредственное влияние на формирование профессионального 

определения обучающихся. 2.Ориентировать обучающихся на выбор 

профессий, востребованных в г.Краснодаре. 

 3. Создать действенную индивидуализированную систему 

профессиональной ориентации с включением в неѐ всех субъектов 

воспитательно-образовательного процесса с 1-11 класс. 

Профилактика и безопасность 

 Профилактика и безопасность (пожарная безопасность, дорожная 

безопасность, информационная безопасность, профилактика экстремизма и 

терроризма, профилактика распространения инфекционных заболеваний, 

профилактика правонарушений и безнадзорности) реализуется через систему 

классных часов, общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы. 

Выводы: в школе созданы оптимальные условия для формирования 

законопослушного поведения обучающихся, профилактики безнадзорности и 

правонарушений, асоциального поведения. Проведены и обобщены итоги 

межведомственных профилактических акций. Своевременно сформированы 

и обновлены банки данных по различным категориям учащихся и их семей. 



Проведена работа по реализации проектов антинаркотической 

направленности в электронных средствах массовой информации, в том числе 

в сети Интернет. Целенаправленно проводится работа по улучшению 

качества воспитания за счет формирования у обучающихся ценностей 

здорового образа жизни, формирования активной гражданской позиции в 

сфере профилактики наркомании. Планомерно и целенаправленно 

проводится информационно-наглядная агитация, развитие и стимулирование 

детского творчества. Рекомендации: 1. Продолжить профилактическую 

работу с родителями и их детьми, намечать и реализовать конкретные 

действия со стороны родителей, школы, социального педагога и педагога-

психолога, представителей административных органов для оказания 

социально-психологической помощи обучающимся. 2. Социальной и 

психологической службе школы, классным руководителям осуществлять 

постоянный контроль за семьями, имеющими детей группы риска и 

неблагополучными семьями. 3. Психолого-педагогическая поддержку 

осуществлять через проведение родительских лекториев, проведение 

тематических встреч и родительских собраний. 4. Вовлекать в работу с 

трудными подростками не только социального педагога, педагога-психолога 

и классного руководителя, но и педагогов дополнительного образования, 

мотивировать этих детей к творческой и трудовой деятельности 

Социальное партнерство 

 Социальное партнерство в образовании – примета нового времени. 

Современная школа находится в таких условиях, когда без установления 

взаимовыгодного социального партнерства невозможно выжить и 

развиваться. Образовательное учреждение должно стать открытой системой, 

расширяющей сотрудничество с различными социальными институтами. 

Дети нуждаются в том, чтобы взрослые разделили между собой 

ответственность за их обучение и воспитание. Большая роль в 

воспитательной работе школы отводится взаимодействию с нашими 

социальными партнерами: врачами, работниками КДН И ОПДН, 

сотрудниками ГИБДД и МЧС. Развитию творческих способностей учащихся 

способствует не только сетевое партнерство с учебными и дополнительными 

образовательными учреждениями, учреждениями культуры и спорта, но и 

образовательными и просветительными онлайн площадками. Выводы: таким 

образом, социальное партнерство позволяет действовать эффективно и 

успешно, имея в виду приоритетную перспективу, общую для всех 

партнеров, эффективно координировать совместную деятельность с ясным 

пониманием своей ответственности. Такая деятельность оказывается 



наиболее эффективной и экономичной для партнеров, в том числе и в 

системе образования. 

ВЫВОДЫ и ПРЕДЛОЖЕНИЯ: Исходя из анализа воспитательной работы, 

необходимо отметить : 

 1. В школе осуществлялась активная работа педагогического коллектива и 

администрации по решению поставленных на учебный год задач воспитания, 

обучения и развития учащихся во время учебного процесса и во внеурочной 

деятельности.  

2. Организация и проведение воспитательных мероприятий осуществлялись, 

исходя из интересов, интеллектуальных и физических возможностей 

учащихся, что обеспечивало реализацию личностно-ориентированного 

подхода при одновременном обеспечении массовости мероприятий.  

3. По возможности была обеспечена максимальная занятость учащихся во 

внеурочное время и привлечение детей к творческой, художественно-

эстетической, самоуправленческой деятельности с опорой на интерес и 

свободу выбора.  

4.Созданы необходимые условия для личностного развития, ученического 

самоуправления в классном и школьном сообществе, для творческого труда 

детей, адаптации учащихся к жизни в обществе, организации 

содержательного досуга.  

5. Воспитательная работа школы основывалась на принципах сохранения и 

укрепления здоровья обучающихся. 

 6. Но несмотря на спланированность воспитательной работы, не удается 

избежать и некоторых недостатков: По-прежнему не все направления 

воспитательной работы получили должное развитие; 

7. Недостаточный уровень развития классных ученических самоуправлений; 

 8. Не все учащиеся принимают участие в школьных делах, что говорит о 

невысоком уровне вовлеченности в школьную жизнь; 

9. Низкая активность родителей среднего и старшего звеньев в 

образовательном процессе.  

10.Не в полной мере используются возможности органов школьного 

ученического самоуправления в профилактической работе.  

Рекомендации: 

1. Продолжить работу по повышению теоретического уровня педколлектива 

в области воспитания детей.  

2. Развивать ученическое самоуправление классов через учебу активов.  

3. Продолжить работу над созданием воспитательных систем класса.  

4. Активизировать родителей среднего и старшего звеньев в образовательном 

процессе через разнообразие форм сотрудничества.  



 5. Использовать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классов в жизни школы;  

6. Продолжить работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, родительским активом направленную на совместное 

решение проблем личностного развития детей.  

7. Реализовывать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися; 

 8. Вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии, профильные 

отряды и иные объединения, работающие по школьным программам 

внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализовывать их 

воспитательные возможности;  

9. Продолжить профориентационную работу со школьниками через проект 

«Билет в будущее», через центр " Точка роста", экскурсии, встречи;  

10. Инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на 

уровне школы, так и на уровне классов и объединений; 

 11. Продолжить деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций (ШУС, РДДМ, «Орлята России», 

Юнармия, ШСК «Крепкий орешек»);  

12. Развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности;  

13. Организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный 

потенциал;  

14. Организовать работу с детьми, находящимися в социально - опасном 

положении;  

 15. Реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе;  

16. Организовывать волонтерскую работу школьников; 

 

Заместитель директора МАОУ СОШ №57                         Л.В.Исакова 

Советник директора по воспитательной 

 работе                                                                                     Д.А.Сальникова 
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